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ESTATUTOS DO BEBEDOURO CLUBE

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Art. 1° - O “BEBEDOURO CLUBE” é uma sociedade civil sem finalidade lucrativa,
com sede e foro nesta cidade de Bebedouro, regida por estes Estatutos e destinada a
proporcionar reunifes sociais e culturais, diversdes licitas e meios para

aprimoramento fisico, através da pratica de esportes.

Art. 2° - A duracdo da entidade, doravante denominada simplesmente “CLUBE” é

indeterminada.

Art. 3° - O Clube ndo tomara parte em manifestacfes de carater politico, religioso ou
de classe, nem poderd ceder suas dependéncias para tais fins, desde que a cesséo

implique em prestigio para o cessionario.

Art. 4° - N&o alterard o Clube sua denominacdo atual, as suas cores azule branco — ou
seu emblema, salvo se a isso for compelido por lei ou irrecorrivel decisdo judiciaria,
caso em que a Assembléia Geral serd convocada para resolver sobre a mudanca que

se fizer necessaria.



CAPITULO 11

TITULO |
DO FUNDO SOCIAL

Art. 5° - O Fundo Social do Clube sera representado por hum mil e duzentos (1.200)
titulo patrimoniais, cujos valores serdo periodicamente fixados pelo grande Conselho,

nao sendo considerados nesse numero os titulos Juniors.

8 1° - Nas modificacdes dos valores nominais dos titulos, esses valores ndo poderao

ser nunca inferiores aos anteriores.

8 2° - O numero de Titulos Remidos ndo poderé exceder a 10% do total de Titulos

Séniors previsto neste artigo.

TITULO 1

DOS TITULOS

Art. 6° - Os Titulos Patrimoniais do Clube serdo divididos nas seguintes categorias:
a) SENIORS;
b) JUNIORS;
¢) REMIDOS;
d) PATRONAIS.



8 1° - Os Titulos podem ser adquiridos a vista ou a prazo, obrigando, nesse caso, 0
adquirente ao pagamento pontual e improrrogavel das respectivas prestacbes, sob
pena de perda da importancia ja paga e sumaria eliminacdo do quadro social ou
reversdo a categoria de contribuinte, se na época da aquisicdo, 0 prestamista

impontual j& tinha essa condicao.

8 2 °- A posse de um ou mais titulos ndo confere ao portador a qualidade de socio, a

qual sé se obtém pela forma estatutaria.

§ 3° - O titulo pertencente a socio podera ser adquirido mediante acordo entre as
partes, desde que obedeca as limitacdes estatutarias, sendo obrigatdrio o registro em
livro préprio, na secretaria do Clube e pagamento de taxa de transferéncia na

porcentagem de 50%, que incidira sobre o valor fixado na forma do Art. 5°.

8 4° - Os adquirentes de titulos patrimoniais podem transferir a outrem os direitos e
obrigacBes decorrentes da aquisicdo do titulo patrimonial, subordinadas ambos

contratantes as conseqiiéncias estatutarias da transacao.

8 5° - O titulo responde pelo débito contraido pelo respectivo titular em qualquer

seccdo do Clube.

8 6° - O titulo “Junior” destina-se a assegurar a permanéncia no quadro social do
dependente masculino ou feminino de socio, que atingir a maioridade. Sera emitido
em duas classes, conforme se destina ou ndo a dependentes de sécio titular em quatro

categorias:



| - JUNIOR “A” para dependente até cinco (5) anos de idade.
Il —JUNIOR “B” para dependente de 6 a 10 anos de idade.

11 - JUNIOR “C” para dependente de 11 a 16 anos de idade.
IV — JUNIOR “D” para dependente de 16 a 21 anos de idade.

8 7° - A simples mudanga de idade altera automaticamente a categoria destes titulos,

gue somente, serdo negociaveis entre dependentes da mesma categoria.

8 8° - Quando o portador, adquirente dos dois mil (2.000) primeiros titulos lancados
pelo Clube, atingir a idade de vinte e hum (21) anos, ingressara no quadro social na
categoria de socio titular e seu titulo sera substituido por um titulo Sénior, sem

quaisquer despesas, exclusive as de mero expediente.

8 9° - O Titulo Junior transformado em “Sénior”, todavia, se tornara negociavel, apos

0 decurso de oito (8) anos de sua aquisicéo original.

8 10° - A restricdo do paragrafo anterior ndo se aplica a transferéncia “Causa-mortis”
e a de portador de sexo feminino, que transferir o seu titulo ao conjuge pelo

casamento.

8 11° - O casamento de portador de titulo Junior, antes da idade de 21 anos, também

transforma esse titulo em Sénior.



8 12° - Depois da aquisicdo dos dois mil titulos juniors iniciais, a Diretoria podera
vender outros para 0 mesmo fim de assegurar a permanéncia no quadro social de
dependente descendente de socio, ao atingir a maioridade, mas seu portador, ao

tornar-se civilmente capaz, ingressara na categoria contribuinte.

8 13° Nos casos previstos em estatutos em que o dependente permaneca nessa
condicdo, mesmo depois de atingir a idade limite, seu titulo permanecera como Junior

até que o portador atinja a independéncia estatutaria.

8 14° - O dependente de socio, ao atingir 21 anos, obrigatoriamente devera possuir
um titulo patrimonial do Clube se desejar permanecer no quadro social, sendo

automaticamente excluido o que ndo preencher esse requisito.

8 15° - A portadora de titulo Junior, ao casar-se poderd transferir o titulo a seu marido

caso este seja aprovado como sécio pela Diretoria.

8 16° - O Clube emitira ainda titulos graciosos, intransferiveis e inegociaveis a socios
BENEMERITOS E HONORARIQS, apds aprovagio do GRANDE CONSELHO.

8 17° - Esses titulos do Clube serdo nominativos e individuais transferiveis por ato
inter-vivos ou causa-mortis, nos termos da legislacdo civil e desde Estatuto. Serdo
emitidos depois de integralizacdo ao seu valor e assinados pelo presidente da

Diretoria e 0 Tesoureiro.



CAPITULO I11

TITULO |
DOS SOCIOS

Art. 8° - O quadro social compde-se de socios de ambos 0s sexos, das seguintes

categorias:

a) Beneméritos — aqueles que pertencendo ao quadro social tenham prestado
servicos relevantes ao Clube;

b) HONORARIOS - aqueles que, ndo pertencendo ao quadro social, hajam
prestado ao Clube servigos de excepcional relevancia;

c) PATRONAIS - aqueles que adquirirem titulos “séniors” em condigdes
especiais fixadas pela Diretoria;

d)  TITULARES - portadores de titulos séniors;

e) REMIDO - portadores de titulos patrimoniais de remisséo;

j) CONTRIBUINTES - aqueles que pertencem atualmente ao quadro social e

ndo adquiriram um titulo patrimonial do Clube;



g) TEMPORARIOS - os aprovados como socios, que exercam funcoes
transitorias nesta cidade, por prazo ndo superior a dois (2) anos; as
autoridades de carreira, tempo em gue exercerem cargos locais e 0s que nao
residindo em Bebedouro, forem admitidos a freqlientar o Clube por periodo

nédo superior a dois (2) meses;

h)  ESPORTISTAS - os possuidores de predicados que o recomendam para

representar o Clube em competicdes, a juizo da Diretoria;

) SENIOR DISTANTE - os socios proprietarios de titulo patrimonial,
categoria Sénior e que comprovem residir a mais de 150 km de Bebedouro,
cabendo aos mesmos contribuirem com 50% (cinquenta por cento) das
anuidades vigentes para 0s demais soOcios residentes na regido de

Bebedouro.

8 1° - Os titulos de socios remido e patronal, quando transferidos, transformam-se em

titulos séniors,



subordinando seu novo portador a todas consequiéncias estatutarias dai decorrentes.

8 2° A viuva do sdcio contribuinte tem o direito de suborgar-se nos direitos do marido
mediante prova e requerimento a Diretoria no prazo de noventa (90) dias da morte do

socio.

8 3° - Ocorrendo o falecimento de ambos os conjuges, seus filhos menores terdo
assegurado o direito de freqlientar o Clube até que atinjam a maioridade, mesmo que

0 respectivo tutor ndo seja socio.

8 4° - Ocorrendo a dissolucdo judicial da sociedade conjugal, o direito de permanecer
no quadro social, cabe ao cénjuge a quem for adjudiciado o titulo patrimonial. Se o
conjuge vardo foi socio contribuinte a ele cabe o direito de renunciar a favor da
mulher da prerrogativa de continuar no quadro social, mediante requerimento, no

prazo de noventa (90) dias, a contar da sentenca judicial dissolutoria.

8 5° - As transferéncias de titulos oriundas de partilha em processos sucessorios ou de

separacgdo conjugal, estdo isentas de pagamento de taxa.

TITULO I

DA ADMISSAO E READMISSAO DE SOCIOS

Art. 9° - Somente podera ingressar no Clube aquele que for proposto por dois (2)

socios maiores de idade, quites com o0s cofres sociais e satisfazer os seguintes

requisitos:
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| — Gozar de bom conceito social;

Il — N&o exercer ou ndo tiver exercido atividade ilicita;

I11 — N&o ser portador de estado morbido contagioso, repugnante ou neuro-psiquico
incompativel;

IV — Prestar as informacdes julgadas necessarias pela Comissdo de Sindicancia e
fornecer a Diretoria a documentacao exigida;

V — Possuir um titulo do Clube, adquirido pela forma prevista nestes Estatutos;

VI — Apresentar, sendo menor, termo de autorizacdo de responsabilidade paterna ou

de responsavel legal.

8 1° - As propostas serdo entregues a Secretaria do Clube e registradas, por ordem

cronologica em livro especial.

8 2° - Verificada a existéncia de vaga no quadro social, a Secretaria do Clube afixara
em sua sede, durante dez (10) dias extrato da proposta, com fotografia do candidato e
de seus dependentes. Findo esse prazo, a proposta, juntamente com as informacdes,
porventura prestadas por socios serd encaminhada a Comissdo de Sindicancia, que

daré o seu parecer, dentro de 30 dias.

8 3° - Acompanhada do parecer da Comissdo de Sindicancia, a propostasera

submetida a julgamento da Diretoria que, por votacdo secreta, decidira, observada
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a ordem cronoldgica do registro das propostas. Considerar-se-a aprovada a proposta

que obtiver votacéo favoravel de dois tercos (2/3) da Diretoria.

8§ 4° - O fundamento da rejeicédo da proposta de admissdo ou ao pedido de readmissao

ndo serda comunicado ao interessado.

8 5° - Rejeitada a admissdo esta ndo podera ser proposta antes do prazo de dois (2)

anos.
Art. 10 — O sdcio que pedir demissdo ou for eliminado, podera pleitear seu retorno ao
Quadro Social, cumprindo todas as exigéncias estatutarias e pagando uma taxa de

reingresso estipulada em 20% do valor do Titulo Sénior.

§ Unico — Se tiver mensalidades atrasadas ou outros débitos, deverd paga-los

corrigidos monetariamente, acrescidos de juros de 1% (hum por cento) ao més.

Art. 11 — E nula a admissdo de socio feita em desacordo com o Estatuto.

TITULO 1

DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 12 — S3o direitos dos socios:

8 1° - Votar e ser votado observadas as limitacOes estatutarias;
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8 2° - Participar das Assembléias Gerais, obedecidas as regras parlamentares;

8 3° - Transmitir seu Titulo de sécio, nas condicGes estabelecidas neste Estatuto;

8 4° - Ter ciéncia das decisfes dos orgdos de Clube que lhe digam respeito de

defender-se das que importem em sancao;

8 5° - Recorrer das penalidades que lIhe forem impostas e de atos dos 6rgdos do
Clube;

8 6° - Representar aos 6rgaos do Clube sobre assuntos de interesse social;

§ 7° - Solicitar licencga;

8 8° - Propor a admissdo de sécios;

8 9° - Frequentar com sua familia a sede do Clube;

8 10° - Requerer, sob sua responsabilidade, e com pagamento de taxas porventura
estabelecidas, convites para reunides e festas a pessoas de suas relagdes, que estejam

visitando a cidade.

§ Unico — A Diretoria podera recusar, sem declarar o motivo, a expedicdo de convite.

Este ndo podera ser feito a quem do Clube tenha sido eliminado.

Art. 13 — N&o se considera auséncia a mudanca de residéncia do associado para

cidades vizinhas.

8 1° - S6 podera ser concedida nova dispensa, depois de decorrido um ano do término

da anterior.
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8 2° - Ficam suspensos os direitos estatutarios do socio, durante a licenca.

Art. 14 — O s6cio honoréario, benemérito, remido e as respectivas vilvas estdo isentos

do pagamento de mensalidade.

§ Unico — O sdcio patronal fica dispensado de pagamento de mensalidade pelo prazo

de quatro (4) anos.

Art. 15 — Os soOcios honoréarios, esportivos, temporarios e 0s menores de 21 anos,
excepcionalmente admitidos como sécios, ndo podem participar dos debates das

Assembléias Gerais, votar, nem serem votados.

8 1° - Iguais restricOes se aplicam aos Contribuintes e Titulares que ndo estiverem

quites com os cofres sociais.

8 2° - O sOcio esportista somente podera participar das reunides sociais mediante
convite especial, ou permissdo temporaria da Diretoria de cunho exclusivamente

individual.

8 3° - Os sdcios temporarios, esportistas e honorarios ndo podem adquirir titulos

juniors para seus dependentes.

Art. 16 — Para efeitos estatutarios, a familia do socio considerar-se-a constituida das
seguintes pessoas:
a) esposa, filhos menores de 21 anos, filhas solteiras, mde e sogra enquanto

viverem sob dependéncia econdmica do associado, sem meios
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de subsisténcia propria ou exercicio de profissdo lucrativa:

b) podera o sécio inscrever a critério da Diretoria, outras pessoas que vivam sob a
sua real dependéncia econémica e sob 0 mesmo teto, desde que pague a taxa de
dependente extraordinério fixado pelo Grande Conselho;

c) podera também ser incluido na categoria de dependente extraordinario, com
pagamento de taxa correspondente, o filho de socio maior de 21 anos e menor
de 30 anos, enquanto estiver cursando com regularidade e razoavel
aproveitamento, o segundo ciclo de curso secundario, ou curso superior € nao

tenha meios de subsisténcia, nem exerca profissdo lucrativa.

§ Unico — Quando o s6cio for solteiro e inscrever dependente extraordinario, na
forma prevista pela letra “b” deste artigo, a Diretoria podera excepcionalmente,

dispensar 0 pagamento de taxa correspondente.

Art. 17 — S80o deveres dos socios:
1 - Cumprir e fazer cumprir, por seus familiares e dependentes, o presente

Estatuto, o Regimento Interno e as deliberac¢bes dos orgdos do Clube;
2 — Pagar pontualmente as mensalidades, taxas e ingressos a que ele e seus

dependentes estdo obrigados, sob pena de ter que pagar as mensalidades com multa

de 10% (dez por cento) a partir do 11° dia do més vencido;

15



3 — Apresentar, quando solicitado, a carteira social e o recibo da mensalidade e

das taxas e ingressos devidos;

4 — Exercer 0s cargos e comissdes para os quais for eleito ou nomeado, salvo

motivo relevante;

5 — Abster-se, nas dependéncias do Clube, de qualquer manifestacdo e
discussdo de carater politico ou religioso, ou relativos a questdo de raca ou

nacionalidade;

6 — manter irrepreensivel conduta em todas as dependéncias do Clube;

7 — Comunicar a Secretaria, por escrito, para as devidas anotacles, as
mudancas de endereco, profissdo, estado civil, etc, constantes de declaracbes exigidas

para a admiss@o no quadro social,

8 — Saldar exata e pontualmente os débitos contraidos com o Clube ou nas
Secdes cuja exploracdo tenha sido concedida a concessionarios, sob pena de

eliminagéo;

9 — Portar-se com correcdo, sempre que estiver em causa a sua condicdo de

sOcio;

10 — Zelar pela conservagao do patrimonio social, indenizando a Sociedade no
prazo que lhe for designado pela Diretoria, pelos prejuizos que causar por sua culpa,
negligéncia ou imprudéncia, bem como, em idénticas condi¢des pelas pessoas de sua

familia ou que estiverem sob sua responsabilidade;
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11 — Pagar o valor dos ingressos cobrados caso pretenda entrar em

dependéncias do Clube cedidas pela Diretoria a terceiros.

§ Unico — Os deveres constantes deste artigo ndo excluem outros que concorram para

a boa ordem, disciplina e harmonia dos socios entre si.

Art. 18 — O Clube ndo se obriga a manter cobradores, devendo os sécios pagarem
pontualmente suas mensalidades na sede social, embora possa faze-lo
temporariamente sem que esse procedimento, por mais reiterado que seja, implique

em tornar-se obrigatorio.

TITULO IV

DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 19 — O socio, seja qual for sua categoria, esta sujeito as seguintes penalidades,
que serdo aplicadas pela Diretoria:

a) — Adverténcia;

b) — Repreensdo por escrito;

c) — Suspenséo;

d) — Eliminacéo.
§ Unico — O socio que for passivel de penalidade podera ser suspenso

preventivamente, pelo espaco de quarenta e cinco (45) dias, prazo maximo em que a

Diretoria devera julga-lo.
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Art. 20 — Sera repreendido o socio que transgredir ordens da Diretoria e de seus
membros ou cometer faltas de pequena gravidade. Essa penalidade sera comunicada
por escrito ao socio e serd afixada durante oito (8) dias no quadro de avisos da
Sociedade.

Art. 21 — A suspensdo podera ser aplicada até o maximo de 365 dias (1 ano) de
acordo com a gravidade da falta cometida e das circunstancias agravantes ou
atenuantes, que proventura existam, ao socio que:

a) — Perturbar a ordem nas festas, bailes, treinos ou torneios esportivos, sessdes
da Diretoria, Grande Conselho e Assembléia Geral;

b) — Procurar tirar proveito de possiveis enganos exibindo como seus, recibos e
documentos de outros;

c) — Por palavras e atos atentarem contra 0 bom nome da Sociedade;

d) — N&o acatar as decisdes tomadas pela Diretoria ou algum de seus membros;

e) — Ceder a outrem, mesmo gue sdcio, a sua carteirinha de identidade social,

f) — Desrespeitar os Diretores, ou ndo acatar as sua deliberagdes, quando
chamados a ordem; injuriar qualquer pessoa e ndo se conduzir
convenientemente na sede social, suas dependéncias e nos lugares em que a
Sociedade estiver sendo representada;

g) — Deixar de comparecer as competicbes quando for escalado ainda que

provisoriamente,
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bem como aos treinos, sem motivo justificado, uma vez que tenha aquiescido a

essa escalacéo;

h) — Atentar contra o patrimonio e o conceito do Clube, ainda que promova
integral reparacdo ao dano ou se retrate publicamente;

1) — Provocar ou participar de conflito, tumulto ou agressdo nas dependéncias
sociais;

J) Transgredir o sécio as normas estatutarias, regimentais ou desatender as
resolucgdes dos orgaos do Clube;

k) Faltar com os deveres sociais ou prestar informacdes falsas aos 6rgaos do
Clube;

I) Perturbar a ordem em qualquer dependéncia social.

§ Unico — A adverténcia sera verbal ou por escrito. A verbal serd aplicada por

qualquer Diretor e a escrita pela Diretoria.

Art. 22 — O so6cio acusado de pratica de ato passivel das penas de suspensdo ou

eliminacéo podera ter sustado os seus direitos sociais, preventivamente.

Art. 23 — O sOcio suspenso podera ingressar na sede social somente para participar de

atos processuais de seu interesse, quando convocado, e para apresentar recurso.

Art. 24 — SE o infrator pertencer a qualquer dos 6rgdos do Clube, além da pena,

perdera o0 mandato.
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Art. 25 — A pena de eliminacdo sera aplicada ao socio que:

a)

b)

c)

— atrasado em suas mensalidade por trés (3) meses ndo satisfizer seu
compromisso dentro de quinze (15) dias que Ihe serdo marcados, por escrito
pela Tesouraria;

— deixar de pagar no prazo estipulado as dividas contraidas nas dependéncias
sociais;

— induzir em erro a Diretoria por informacgdes falsas e pela apresentacdo de

documentos inid6neos;

d) — praticar qualquer ato punivel com pena de suspensao que, por sua gravidade,

ou reincidéncia recomende penalidade mais severa.

e) — deixar de pagar mensalidade, trinta (30) dias apds o término de sua licenca,

independente de aviso prévio, ficando considerado demissionario quites;

f) — estabelecer graves dissengdes entre os socios, prejudicando a Sociedade;

g) — promover a retirada de sécios a fim de criar embaracos a Sociedade;

h)

caluniar os Diretores dentro ou fora das dependéncias sociais, em assuntos

referentes a Sociedade;
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1) sofrer condenacdo judicial por causa desonrosa;

J) em exercicio de cargo de confianca, desviar receitas, moveis, ou objetos da
Sociedade;

k) praticar atos desonestos, atentatérios a moral e aos bons costumes;

I) desacatar ou agredir Diretores ou socio investido em qualquer fungédo social,
dentro ou fora do recinto social, por fatos ligados a vida social;

m)ndo satisfizer pontualmente todos 0s compromissos, que, direta ou

indiretamente contraiu com o Clube.

§ Unico — Os dependentes de sdcio sdo a ele equiparados, para os fins previstos no

presente titulo estatutario.

Art. 26 — Aos diretores, além das penalidades de que séo passiveis como sécio, pode

caber a perda do mandato.

Art. 27 — Perderdo o mandato:
a) — 0s que, eleitos ou nomeados para qualquer cargo ou comissdo, ndo entrarem
no exercicio dentro de quinze (15) dias sem causa justificada;

b) — os que abusarem dos poderes que lhes foram conferidos;
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c) o0s que sem motivo justificado deixarem de comparecer as reunides por trés (3)
sessdes consecutivas ou deixarem de exercer 0 seu cargo por mais de trinta
(30) dias; este item sera aplicado também aos membros do Grande Conselho;

d) os que, por desinteresse, negligéncia ou outras causas deixarem de observar as
disposicbes e exigéncias estabelecidas nestes ESTATUTOS referentes ao

exercicio de seus cargos.

§ Unico — Essas penalidades serdo aplicadas pelo Grande Conselho.

Art. 28 — Nos casos de eliminacdo a Diretoria podera ouvir ou ndo o sécio culpado,
devendo, porém sempre comunicar a sua decisdo, por escrito, dentro de cinco (5)

dias.

Art. 29 — O socio eliminado podera voltar ao quadro associativo, desde que tenha
titulo patrimonial, requeira ao Grande Conselho e tenha sua pretensdo aprovada por

% de seus membros componentes.

8 1° - Essa proposta de reingresso sO podera ser apreciada se houver fluido pelo

menos dois (2) anos do dia da excluséo, salvo o disposto no paragrafo seguinte.

8 2° - O sdcio que for eliminado pelo disposto nas letras “a”, “b’” e “n” do Artigo 25
podera tornar a fazer parte do Clube, a critério da Diretoria, desde que pague o débito
atrasado, acrescido das importancias correspondentes a mensalidade, taxas do tempo
em que esteve afastado do quadro social, sendo todas as quantias devidas aos cofres

sociais contadas em dobro.
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8 3° - O sécio em atraso ndo podera pedir o seu afastamento do quadro social, sem

ter-se quitado.

8 4° - Perdera o valor de resgate o titulo de socio em débito com qualquer sec¢do do
Clube.

8 5° - Todos esses débitos serdo corrigidos monetariamente desde sua constituicdo e

acrescidos de juros de 1% ao més.
8 6° - Verificado o débito o socio serd notificado a salda-lo no prazo de 10 dias. Caso
ndo o pague, nem apresente caucdo idénea a juizo do Clube, a Diretoria fica
autorizada a vender o titulo patrimonial pelo preco que encontrar, saldando a divida e
depositando o eventual saldo em nome do associado.
8 7° - A caucdo s6 impedira a venda do titulo, caso o socio impugne o total da divida
e enquanto essa impugnacgéo néo for julgada pelo Grande Conselho.

TITULOV

DOS RECURSOS

Art. 30 — De todas as penalidades aplicadas pela Diretoria cabe recurso ao Grande

Conselho, no prazo de quinze (15) dias, contados da ciéncia do punido, contra recibo.
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8 1° - Cabe pedido de reconsideracdo dos atos da Diretoria, em cinco (5) dias, com

interrupcado da fluéncia do prazo do recurso.

8§ 2° - Quando o apenado for dependente o recurso devera ser interposto pelo sécio.

CAPITULO IV

TITULO |
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 31 — S8o orgéos do Clube:
a) — A Assembléia Geral;
b) — O Grande Conselho;
c) — A Diretoria;
d) — O Conselho dos Sdcios Titulares;
e) — A Comissdo de Sindicancia;
f) O Conselho Fiscal.

Art. 32 — O mandato da Diretoria, Conselho dos Sdcios Titulares, Comissdo de
Sindicancia e Conselho Fiscal é de dois (2) anos e todos 0os seus membros serdo

reelegiveis.

Art. 33 — Além dos casos expressos neste Estatuto sdo inelegiveis 0s socios:

a) — que contém menos de cinco (5) anos no quadro social;
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b) — que tenham menos de 25 anos;
€) — que residam fora do municipio;

d) - durante quatro anos, os que houverem incorrido em perda do mandato.

Art. 34 — Para membros do Conselho dos Socios Titulares sdo elegiveis apenas 0s

sOcios proprietarios de titulos patrimoniais.

Art. 35 - A Diretoria, a Comissdo de Sindicancia e Conselho Fiscal,
obrigatoriamente, deverdo ser constituidos por, pelo menos, metade dos socios

senhores de titulos patrimoniais.

§ Unico — O Presidente da Diretoria devera ser socio titular de qualquer categoria.

TiTULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 36 — A Assembléia Geral sera constituida pelos sécios quites, com direito a voto,
competindo-lhes:
a) — Compor a Diretoria, Conselho dos Sécios Titulares, Comissao de Sindicancia
e Conselho Fiscal, mediante eleicdo de sés membros;
b) — Deliberar sobre a extin¢do da Sociedade;
¢) — Julgar resolugdes do Grande Conselho podendo reforma-las por voto de 2/3

dos sdcios presentes;
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d) — Autorizar a Diretoria, por proposta do Grande Conselho, a alienar bens
Imoveis;

e) — Cassar o mandato de membros de érgdos do Clube, que atentarem contra 0s
Estatutos, ou quando, irremediavelmente, exigirem os interesses sociais;

f) Deliberar sobre a reforma dos Estatutos respeitantemente aos poderes dos

orgaos do Clube, sua composicéo e eleicéo.

8 1° - Reunir-se-a, ordinariamente, de dois em dois anos nos sessenta (60) dias que

precederem ao més de Dezembro para eleicdo dos membros dos 6rgéos do Clube.

8§ 2°- Reunir-se-a extraordinariamente a requerimento:
- da Diretoria;
- de 1/3 dos membros do Grande Conselho;

- de 100 (cem) socios com direito a voto, para deliberar sobre os outros
assuntos de sua competéncia.

Art. 37 — Seréd convocada por edital publicado na imprensa local e afixado na sede
social, com antecedéncia minima de oito (8) dias; nele constando, obrigatoriamente a
ordem do dia, o local desta cidade, dia e hora da reunido e instalar-se-a:
a) — Ordinariamente: em primeira convocagdo com presenca minima de duzentos
socios com direito a voto; sem segunda, uma hora depois, com qualquer

numero, desde que do edital conste essa circunstancia;
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b) — Extraordinariamente: com quorum previsto no artigo 40.

Art. 38 — Instalada a Assembléia caberd ao plenario escolher por votacdo ou

aclamacéo o seu Presidente. Este escolhera os Secretarios e Escrutinadores.

§ Unico — A escolha ndo podera recair em membros da Diretoria, socios inelegiveis

ou candidatos.

Art. 39 — Para deliberar sobre dissolucdo da Sociedade, ou extin¢do dos titulos
patrimoniais serdo necessarios 0s votos favoraveis de 2/3 dos membros do quadro
social em pleno gozo de seus direitos.

§ Unico — Para instalar-se com o fito de deliberar a respeito das letras “c”, “d”, “e” e
“f” do Artigo 36 sera necessaria a presenca minima de duzentos (200) socios, em

pleno gozo de seus direitos.

Art. 40 — Salvo as excec¢des consagradas nos dispositivos anteriores, as deliberacdes

da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria absoluta dos sécios presentes.

Art. 41 — O direito de voto sera exercido pessoalmente. E obrigatdria a identificacio
do socio e sua assinatura no livro de presenca até o momento da instalacdo dos

trabalhos.

§ Unico — Em cada reunifo da Assembléia a Diretoria providenciara meios para que a

mesa conheca a relacdo dos socios que ndo estejam no gozo de seus direitos sociais.

Art. 42 — Seré secreta a votacdo da matéria constante das alineas “a”, “c” e “e” do
Artigo 36.
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Art. 43 — Serd nominal a votacdo, podendo realizar-se por escrutinio secreto ou a
descoberto, a critério do plenario, no caso da alinea “b”. Em relacdo ao restante

processar-se-a ao arbitrio do plenario.

Art. 44 — Tratando-se de assunto urgente ou de alta relevancia, a critério do plenario,

podera a Assembléia funcionar em sessao permanente.

8 1° - Interrompida a sessdo, no seu prosseguimento sé podera tomar parte 0s socios

presentes a instalacdo inicial.

8§ 2° - Para que a Assembléia funcione em sessdo permanente, no edital de

convocacao devera ser prevista essa possibilidade.
8 3° - A Assembléia Geral podera autorizar a mesa a lavrar e assinar posteriormente a
respectiva ata, delegando poderes a sete (7) sécios presentes a sessdo topa, para em
seu nome conferi-la e aprova-la.
8 4° - Caso contrario, os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro proprio,
por um dos secretarios e a ata respectiva, assinada pelos membros da mesa, devera
ser aprovada imediatamente ap6s o encerramento dos trabalhos.

TITULO 111

DO GRANDE CONSELHO

Art. 45 — O Grande Conselho é o 6rgao do Clube constituido
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pela Diretoria, Conselho de Soécios Titulares, Conselho Fiscal e Comissdo de

Sindicancia.

Art. 46 — Os membros desses 6rgdos em cada reunido escolherdo por aclamagdo um

Presidente para dirigi-la e um Secretario para lavrar a ata dos trabalhos.

Art. 47 — O Grande Conselho reunir-se-a:

a)

b)

— Ordinariamente: em Dezembro de cada ano para julgar o relatorio e as contas
da Diretoria “ad-referendum” da Assembléia Geral Ordindria, com o
competente parecer do Conselho Fiscal;

— Extraordinariamente: por convocacdo de dois de seus membros ou do
Presidente da Diretoria:

| — Para julgar recursos e representacdes de sua competéncia:

Il — Reformar os Estatutos:

I11 — Fixar o valor do Titulo do Clube, das mensalidades de cada categoria de
sOcios;

IV — Criar e fixar o valor de quaisquer taxas de servicos, ou que objetivarem a
edificacdo ou melhoria das instalagdes sociais;

V — Deliberar sobre projetos de regimentos internos e suas reformas;
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VI - Autorizar a Diretoria a gravar ou firmar concessdes dos imdveis do Clube;
VIl — Deliberar sobre recursos ou reclamacdes interpostas de atos da Diretoria;

VIII — Aplicar penalidades aos membros da Diretoria;

IX — Deliberar em assuntos de competéncia da Diretoria, quando esta delegar-
Ihe poderes para tanto;

X — Deliberar sobre casos omissos e interpretar os presentes Estatutos.
§ Unico — As reunides do Grande Conselho, em primeira convocagao, instalar-se-0
com a presenca minima de metade de seus membros em segunda com um terco.

TITULO IV
DA DIRETORIA

Art. 48 — A Diretoria sera formada de doze (12) membros:

1 — Presidente;

2 — 1° Vice Presidente;

3 — 2°Vice Presidente;

4 — 1° Secretario;
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5 — 2° Secretério;

6 — 1° Tesoureiro;

7 — 2° Tesoureiro;

8 — Diretor de Patrimonio;

9 — Diretor Social,

10 — Diretor Social Adjunto;
11 - Diretor Geral de Esportes;
12 — Diretor de Esportes.

§ Unico — O Presidente poderad nomear ainda, por livre escolha, dois diretores sem
pasta, demissiveis “ad-nutum”, para assessora-lo, com atribuicdes iguais aos demais,

exceto o direito de voto.

Art. 49 — As deliberac6es da Diretoria, salvo excecOes expressas, serdo tomadas por

maioria relativa de votos, com a presenca minima de sete (7) de seus membros.

Art. 50 — As vagas que se verificarem na Diretoria serdo providas por escolha do

Presidente; “ad-referendum” do Grande Conselho.

Art. 51 — O Diretor que renunciar, ou tiver seu mandato cassado, devera prestar

contas de sua gestdo dentro de quinze (15) dias, sob pena de eliminagéo.

Art. 52 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a0 menos uma vez por més e,

extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente ou 1/3 dos Diretores.
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Art. 53 — Compete a Diretoria:

1) — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as
resolucdes dos 6rgaos so Clube;

2) — administrar o Clube e elaborar os planos de servicos, o orgcamento anual,
objetivando a realizacédo das finalidades sociais;

3) — organizar e encaminhar ao Grande Conselho, na segunda quinzena de
novembro o relatério de sua administracdo e o balanco anual do Clube,
instruido do parecer do Conselho Fiscal;

4) - solicitar convocacdo do Grande Conselho e da Assembléia Geral;

5) — promover a arrecadacdo das rendas e efetuar as despesas autorizadas,
dentro dos limites do orgamento ou das verbas aprovadas;

6) — propor ao Grande Conselho a transferéncia, suplementacdo e
cancelamento das verbas, ouvido previamente, o Conselho Fiscal;

7) — propor ao Grande Conselho medidas de carater econémico e financeiro,
para posterior deliberacdo da Assembléia Geral;

8) — admitir, suspender, licenciar e demitir empregados, fixar-lhes
remuneracéo, definir-lhes as atribui¢6es funcionais, de acordo com o quadro

do pessoal;
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9) — licenciar diretores até o prazo de sessenta (60) dias consecutivos e aprovar
delegacdo de atribuicdes;

10) - admitir, readmitir e punir sécios;

11) - solicitar pareceres aos demais 6rgaos do Clube;

12) - alienar titulos do Clube, nos casos previstos neste Estatuto;

13) - dar em locacdo as dependéncias do Clube, ou celebrar contrato de
concessédo de servigos, de qualquer natureza, com prazo de vigéncia de até
um ano;

14) - cobranca de ingressos aos socios, até metade do cobrado a estranhos,
em competicdes que exijam elevadas despesas ou em que se faca sentor
falta de acomodacao para todos os interessados;

15) - deliberar sobre reclamagGes ou sugestdes de socios, aos quais dara

ciéncia da decisao devida.

Art. 54 — Os Diretores sdo solidarios nos atos aprovados pela Diretoria, exceto

naqueles em que, vencidos na votacao, fizerem constar de ata o seu voto.
§ Unico — N4o respondem, pessoalmente, pelas obrigacdes que contrairem em nome

do Clube, na préatica de ato regular de sua gestdo, mas assumem responsabilidade

pelos prejuizos que causarem com infringéncias das leis e deste Estatuto.

33



Art. 55 — Ao Presidente compete:

1) —convocar a Diretoria, presidir suas reunifes e fazer executar suas decisoes;

2) — cumprir e fazer cumprir as resolucbes do Grande Conselho e da
Assembléia Geral;

3) —supervisionar a administracdo do Clube e os assuntos de interesse social;

4) — elaborar relatério anual da Diretoria;

5) —representar o Clube em Juizo e fora dele;

6) — autorizar as publicacGes necessarias em nome do Clube;

7) — assinar com o0 Secretario as Carteiras de ldentidade dos sdcios e a
correspondéncia do Clube;

8) — ordenar pagamentos;

9) — resolver casos urgentes e delegar atribuigdes;

10) - abrir, rubricar e encerrar os livros do Clube;

11) - prestar as informacdes solicitadas pelos 6rgaos do Clube, no prazo de
quinze dias, a contar do recebimento do pedido;

12) - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os documento referentes as

propriedades, titulos e direitos que constituam patriménio do Clube;
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13) —anotar as Carteiras Profissionais dos empregados;

14) - convocar, extraordinariamente, o Conselho Fiscal;

15) - criar departamentos sociais, culturais e esportivos, nomeando para
dirigi-los, chefes, demissiveis “ad-nutum” segundo normas a serem fixadas

pelo Regimento Interno.

Art. 56 — Aos Vice-Presidentes compete:
a) — substituir o Presidente, nos casos de impedimento, licenca ou vaga;
b) — cumprir as atribuicbes que lhe forem delegadas pelo Presidente,

com aprovacao da Diretoria.

Art. 57 — S8o atribuicdes do Primeiro Secretério:
1) — organizar os servicos da Secretaria, com os auxiliares de sua confianca e
indicacéo, previamente aceitos pela Diretoria;
2) —expedir e assinar com o Presidente as carteiras de identidades dos sécios;
3) —redigir e assinar com o Presidente a correspondéncia do Clube;

4) — substituir o Presidente nos impedimentos dos Vice-Presidentes.

Art. 58 — Cabe ao 2° Secretario auxiliar o primeiro e substitui-lo nos casos de

impedimento, licenca ou vaga.
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Art. 59 — Sdo atribuic¢des do 1° Tesoureiro:

1) — organizar e dirigir a contabilidade e a tesouraria do Clube e ter a Caixa sob
sua responsabilidade;

2) — recolher a banco escolhido pela Diretoria os saldos superiores a duzentos mil
cruzeiros (Cr$ 200.000,00);

3) — assinar, com o Presidente ou Vice-Presidente, em exercicio, os cheques ou
quaisquer documentos referentes a economia do Clube;

4) — pagar os débitos do Clube, depois de expressamente autorizado pelo
Presidente;

5) — prestar contas, mensalmente, a Diretoria, mediante apresentacdo de balancete
de receita e despesas;

6) — ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie

pertencentes ao Clube.

§ Unico — O Tesoureiro ndo podera deixar o cargo sem prévia prestacio de contas. Se
o fizer, seu sucessor fara o levantamento dos valores existentes, na Tesouraria com
assisténcia do Presidente e do Vice-Presidente, lavrando-se termo, em trés vias, das

quais a primeira ficara no arquivo da Diretoria.

Art. 60 — Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o primeiro e substitui-lo nos casos de

Impedimento, licenca ou vaga.
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Art. 61 — Compete ao Diretor Geral de Esportes:

a) — superintender os esportes praticados na Sociedade, dirigindo diretamente, de
acordo com o Presidente, os servigos e pessoal com 0s mesmos relacionados;

b) — designar os socios que devam participar de treinos e competicdes,
fiscalizando suas atividades;

c) — propor a Diretoria a admisséo de tecnicos e sdcios atletas;

d) — suspender ou excluir de seu departamento os socios indisciplinados, dando
ciéncia a Diretoria para efeito de aplicacdo de qualquer outra penalidade;

e) — organizar, submetendo-se a Diretoria, 0s programas de competi¢fes internas
ou externas, podendo manter entendimentos diretos com outras entidades;

f) — cuidar da conservacdo e boa ordem do material pertencente ao seu
departamento, comunicando a Diretoria, com indicacdo dos responsaveis, se 0S
houver, as avarias neles verificadas;

g) — observar rigorosamente as determinagdes da Diretoria, fundadas nas leis,
ordens de autoridades ou conveniéncias da propria Sociedade, a respeito da

participacdo de menores em treinos ou torneios.

Art. 62 — Compete ao Diretor de Esportes, auxiliar o Diretor Geral de Esportes e

substitui-lo em seus impedimentos.
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Art. 63 — Aos Diretores Sociais compete:

- organizar e superintender diretamente, de acordo com o Presidente, as secc¢des de
jogos de saldo, as festas e demais diversdes sociais e 0s servicos de bar, restaurante e
outros postos a disposicdo dos socios, zelando pela ordem que a todos devem

presidir.

Art. 64 — Ao Diretor de Patrimonio incumbe zelar pelos bens moveis e imoveis da
Sociedade, procedendo ao seu inventario, que devera ser mantido sempre atualizado,

e comunicando a Diretoria qualquer dano ou baixa que se verifiquem.
Art. 65 — Havendo impedimento de qualquer membro, as substituicdes serdo feitas
pelos diretores na ordem de sua citacdo nestes Estatutos, devendo todos eles em
qualquer caso, prestar a Diretoria todo auxilio compativel com sua condicéo.
TITULOV

DO CONSELHO FISCAL
Art. 66 — O Conselho Fiscal compor-se-a de seis (6) membros. Terd um Presidente e
um Secretario eleitos por seus pares em sua primeira sessao. Reunir-se-4 mediante
convocacao de seu Presidente ou da Diretoria.
§ Unico — A responsabilidade de seus componentes por atos, fatos ou omissoes

ligadas ao cumprimento de suas atribuicdes, obedecem as regras que definem a

responsabilidade dos membros da Diretoria.
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Art. 67 — Compete-lhe:

1) — examinar no minimo, cada trés meses, obrigatoriamente a contabilidade do
Clube;

2) — dar parecer sobre orcamento, atos, contas e relatorio da Diretoria, no prazo de
quinze dias;

3) — apresentar ao Grande Conselho, parecer sobre o or¢gamento e o balanco anual
do Clube, relatério e prestacdo de contas da Diretoria;

4) — comparecer facultativamente, as reunifes da Diretoria e opinar sobre matéria
objeto de deliberacéo;

5) — requisitar informagdes a Diretoria sobre qualquer materia de interesse social;

6) — enviar ao Grande Conselho, copia das atas das diligéncias, com os resultados

de suas observacoes e conclusoes.

TITULO VI

DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 68 — A Comissdo de Sindicancia compor-se-a de quatro membros. Tera um

Presidente e um Secretario, eleitos por seus pares na primeira reunido. Compete-lhe

emitir parecer sobre a admissdo de sécios, concessao de titulos honorificos e sobre os

assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria e pelo Grande Conselho.
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TITULO VII

DO CONSELHO DOS SOCIOS TITULARES

Art. 69 — O Conselho dos Soécios Titulares compor-se-4 de dez (10) membros,
portadores de titulos patrimoniais, sendo de sua competéncia:
1) —acompanhar a execucao de obras que se realizem no Clube;
2) — realizar pesquisas, visando melhor aproveitamento da receita;
3) — apontar solugbes para aumento da arrecadacéo;
4) — indicar seus pares para substituir membros do Conselho Fiscal e da Comissao
de Sindicancia nos impedimentos destes;
5) — fazer sugestdes a respeito da vida financeira do Clube em todos os seus
aspectos;
6) — convocar o Presidente da Diretoria perante o Grande Conselho ou
Assembléia Geral, a fim de debater sobre matéria econémica em geral,
7) — escolher comissédo de seus membros para examinar a contabilidade do Clube,
sempre que essa providéncia lhe pareca necessaria;
8) — propor sobre transferéncia ou reforco de verbas e bem assim sobre a

aplicacéo de fundos especiais;
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9) assumir a administracdo do Clube, no caso de renuncia coletiva da Diretoria,
ou de cassacdo de mandato dos Diretores, convocando a Assembléia Geral para

nova eleicdo, salvo se faltarem menos de seis meses para término do mandato.

CAPITULO V

TITULO UNICO
DAS ELEICOES

Art. 70 — A eleigéo da Diretoria, Conselho dos Socios Titulares, Conselho Fiscal e
Comisséo de Sindicancia, far-se-a por maioria simples, dentre as legendas das chapas

admitidas a inscricéo.

8 1° - A inscricdo de que trata esse artigo devera ser requerida a Diretoria por
quarenta (40) sdcios, com direito a voto, acompanhada pela concordancia expressa
em carta dos candidatos no minimo até trinta (30) dias antes da data designada para

as eleicoes.

8 2° - SO sera admitida a inscricéo de chapa completa.

8 3° - Na indicagdo dos candidatos a Diretoria, s6 devera contar expressamente o
concorrente ao cargo de Presidente, sendo os demais apontados simplesmente como

membros.

8 4° - O candidato pode apresentar-se por mais uma chapa, mas, sempre para 0O

Mesmo cargo ou para 0 mesmo 6rgao.
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8 5° - Cada chapa deveréa apresentar a respectiva legenda.

§ 6° - E vedado ao votante riscar nomes ou substitui-los por outros, mesmo
candidatos por outra chapa, sendo o sufragio computado para legenda constante da

cédula.

8 7° - Apresentado o requerimento a Diretoria, esta, apds verificar se 0 mesmo se
acha dentro do prazo, se os candidatos indicados sdo elegiveis, e a chapa tem a
proporcdo minima de socios titulares e ndo foi descumprido o disposto no paragrafo
4°, concederd, dentro de vinte e quatro (24) horas, prazo igual para serem sanadas as
irregularidades, indeferindo o pedido se elas subsistirem ou outras surgirem. Quando
for requerida a inscricdo de chapa no altimo dia do prazo, ndo sera permitida a
substituicdo do nome indicado para Presidente da Diretoria, dentro das vinte e quatro

horas concedidas para regularizacao.

8 8° - A Diretoria podera apresentar Chapa sob a legenda de “CHAPA OFICIAL”,
sendo obrigada a faze-lo, quando vencido o prazo designado, nenhuma outra houver
sido inscrita. Para tanto, ser-lhe-d&o concedidos cinco (5) dias, além do prazo fixado

no paragrafo primeiro.
8 9° - Findas as inscricOes, a Diretoria fara afixar no lugar proprio, as chapas inscritas

e providenciara a respectiva impressdo, diligenciando no sentido de, no dia das

eleicOes poder a mesa fornece-las aos socios.
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8 10° - O aviso de realizacdo das eleicdes sera afixado na sede social e publicado em
jornal da cidade, com antecedéncia minima do pleito de cinqguenta (50) dias, contendo

0 prazo para inscricao de chapas, juntamente com a convocacao da Assembléia Geral.

8 11° - A convocagdo da Assembléia Geral sera reiterada pela imprensa no ultimo

domingo que preceder as elei¢des.
8 12° - A mesa, com a aprovacao do plenario e restricdes estatutarias, decidira pela
forma de exercicio do voto, até a aprovacdo do Regimento Interno da Assembléia

Geral.

Art. 71 — Finda a apuracdo serdo proclamados eleitos os membros da Chapa

vencedora.

8 1° - Se houver empate serd proclamada vencedora a CHAPA OFICIAL e na falta

desta, a chapa inscrita em primeiro lugar.

8§ 2° - Os eleitos serdo empossados dia primeiro (1°) de Janeiro.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO SOCIAL, RECEITA E DESPESAS

Art. 72 — O patriménio do Clube é constituido de bens mdveis e imoveis, direitos,

acoes e das doacdes que
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Ihe foram feitas. Deliberada a dissolucdo da Sociedade, o acervo sera partilhado entre

0s socios titulares em todas categorias.
8 1° - Formam-lhe a receita:
a) — mensalidades arrecadadas;
b) — taxas de melhoria e aumento do patrimonio;
C) —juros dos depdsitos bancarios;
d) — rendas provenientes de bens, taxas propriamente ditas, servigos internos e

donativos.

8 2° - Para a realizacdo de suas finalidades, serdo feitas as despesas necessarias,

observadas as normas desses Estatutos.

8 3° - Sempre que num semestre a receita ndo cobrir as despesas, a Diretoria levara o

fato ao conhecimento do Grande Conselho, para as devidas providéncias.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 — Nao respondem os socios solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes

contraidas expressa ou intencionalmente pela Sociedade.

Art. 74 — Este Estatuto podera ser total ou parcialmente reformado.
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§ Unico — Se a reforma objetivar a extincdo da categoria de sdcio titular, exigir-se-,
cumulativamente, proposta fundamentada:

a) —da Diretoria;

b) — de dois ter¢os (2/3) do Grande Conselho;

c) — de duzentos (200) socios com direito a voto.

Art. 75 — Aos membros da Diretoria e da Comissdo de Sindicancia é vedado propor

candidatos ao quadro social.

Art. 76 — Para fixacdo do valor das mensalidades o Grande Conselho devera dividir o
guadro associativo em trés categorias:

a) — socio sem dependente;

b) —socio com dependente com menos de cinco anos;

c) — socio com dependente entre cinco e dezoito anos, e ou com dependente com

mais de dezoito anos.

8 1° - Os sécios com dependentes, filhos na faixa etaria de cinco a dezoito anos e ou
acima de dezoito anos, poderdo ter as suas mensalidades acrescidas por uma taxa
especial devida a cada dependente nessa situacdo, cujo valor sera estabelecido pelo

Grande Conselho.
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8 2° - O proprietario de titulo Sénior que ndo for sécio do Clube, fica obrigado a
pagar uma taxa anual de manutencdo do patriménio, que sera fixada pela Diretoria

em até 10% do valor do titulo.

Art. 77 — Os socios portadores de titulos patrimoniais, por sua condicao, estdo isentos

da taxa de melhoria e aumento do patrimonio.

Art. 78 — As mensalidades do sécio Titular deverdo ser fixadas em valor até

cinglienta por cento menor do que as devidas pelo socio Contribuinte.

Art. 79 — O numerério arrecadado em virtude do plano social de construcéo, devera
ser depositado em conta especial e somente podera ser movimentada pela Diretoria
na execucéo do projeto de construcdo aprovado e despesas paralelas, sendo vedado o
emprego do mesmo para fins da administracdo, salvo com o consentimento expresso

do Grande Conselho e previsdo de extorno ao fim primitivo.
Art. 80 — Este Estatuto foi aprovado originariamente em 29/09/1965 e a sua redacéo
atual decorre das alteracGes aprovadas nas reunides do Grande Conselho de 19 de

Agosto de 1981, 19 de Janeiro de 1982, 20 de Abril de 1983, cuja revisédo foi feita

nesta data, ficando revogadas as disposic¢Oes transitorias e anteriores em contrario.

Reunido do Grande Conselho de 21/06/1983.
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